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Настоящее Положение о порядке аттестации аспирантов и соискателей негосударственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Московский институт экономики, полит тики и права» (далее – Положение) подготовлено в соответствии с Положением о подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского профессионального образования в Российской Федерации, утвержденного приказом Минобразования России от 27 марта 1998 г. № 814 с последующими изменениями и дополнениями.

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок прохождения аттестации аспирантами и соискателями НОУ ВПО «МИЭПП».

1.2. Целью аттестации является:

- контроль выполнения индивидуального плана работы аспиранта, соискателя; 

- обеспечение представления диссертаций в сроки, соответствующие периоду обучения в аспирантуре. 

1.3. Аттестация является обязательной ежегодной формой отчетности аспирантов (очной и заочной формы обучения) и соискателей. Проводится с 1 октября по 1 ноября по итогам обучения (подготовки) за год. 

Аттестация аспирантов и соискателей осуществляется один раз в полугодие – в апреле (промежуточная аттестация) и в октябре (итоговая аттестация). 

1.4. Аттестация проводится на кафедрах, за которыми, согласно приказам ректора НОУ ВПО «МИЭПП», закреплена подготовка аспирантов и соискателей.

2. Нормативные требования 

2.1. Аспиранты и соискатели за время обучения обязаны:

- полностью выполнить индивидуальный план работы аспиранта (соискателя);

- сдать кандидатские экзамены по истории и философии науки, иностранному языку и специальной дисциплине;

- завершить работу над диссертацией и представить ее на кафедру для получения соответствующего заключения не позднее, чем за два месяца до окончания обучения.

2.2. Основные научные результаты диссертации должны быть опубликованы в научных изданиях. Результаты кандидатской диссертации должны быть опубликованы в ведущих рецензируемых журналах или изданиях. 

2.3. По итогам завершения работы над диссертацией на кафедре:

- проводится предварительная экспертиза диссертации; 

- на основании результатов предварительной экспертизы дается заключение, в котором отражаются личное участие автора в получении результатов, изложенных в диссертации, степень достоверности результатов проведенных исследований, их новизна и практическая значимость, ценность научных работ соискателя ученой степени кандидата наук, специальность, которой соответствует диссертация, полнота изложения материалов диссертации в работах, опубликованных аспирантом или соискателем. 

Требования по содержанию и порядку проведения аттестации распространяются на аспирантов и соискателей ученой степени кандидата, обучающихся на условиях оплаты стоимости по договору.

Индивидуальные планы аспирантов и соискателей перед началом аттестации передаются из отдела послевузовского образования на кафедры.

3. Требования к аттестации аспирантов очной формы обучения.

Аттестация аспирантов и соискателей осуществляется один раз в полугодие – в апреле (промежуточная аттестация) и в октябре (итоговая аттестация). По результатам аттестации необходимо набрать минимальное количество баллов (таблица 1 приложения), баллы суммируются исходя из перечня показателей результативности работы аспиранта (таблица 2 приложения). Итоговые результаты должны быть отражены в аттестационном листе работы аспиранта (соискателя) (таблица 3 приложения).

Первый год обучения

а) промежуточная аттестация

- составить индивидуальный план и утвердить тему диссертационного исследования;

- подготовить аналитический обзор по теме диссертационного исследования;

- подготовить 1- 2 статьи (тезиса) доклада для участия в научно-практических конференциях.

б) итоговая аттестация
- сдать кандидатские экзамены по истории и философии науки и иностранному языку;

- подготовить предварительные материалы для написания главы диссертационного исследования (провести и обработать результаты экспериментальных и/или расчетных исследований);

- принять участие в научно-практических конференциях (не менее 2-3 тезисов докладов);

Второй год обучения
а) промежуточная аттестация

- педагогическая практика  (по дисциплинам научного направления: психология, экономика, юриспруденция и др.) –  по требованию выпускающей кафедры;

- подготовить статью для публикации в журналах из списка, рекомендованного ВАК РФ, и доклады для участия в научных и научно-практических конференциях;

- написать главу диссертации;

- принять участие в республиканских, всероссийских, федеральных и международных конкурсах и ГРАНТах по теме диссертационного исследования, а также в инновационных программах Российской Федерации;

- оформить и подать заявку на стажировку, повышение квалификации (продолжительностью не менее одного месяца).

б) итоговая аттестация
- сдать кандидатский экзамен по специальной дисциплине;

- подготовить и опубликовать статью для публикации в журналах из списка, рекомендованных ВАК, и доклады для участия в научно-практических конференциях;

- подготовить около 50% рукописи диссертации; 

- оформить и подать заявку на стажировку, повышение квалификации в ведущих научных центрах.

На третьем году обучения проводится только промежуточная аттестация, в ходе которой осуществляется контроль за сдачей всех экзаменов кандидатского минимума, завершением работы над диссертацией, проведением апробации работ, публикацией основных результатов исследования (1-2 статьи в журналах из списка, рекомендованного ВАК РФ, в зависимости от требований диссертационного совета). Кроме того, устанавливаются графики обсуждения диссертации в проблемных группах, определяются предварительные сроки обсуждения диссертации на кафедре и последующего ее представления в диссертационный совет. 

Требования к аттестации аспирантов заочной формы обучения и соискателей
К завершению первого года обучения необходимо иметь утвержденные тему, план и концепцию диссертационного исследования, а также подготовить материалы для участия в конференциях различного уровня.

На втором году обучения сдаются экзамены кандидатского минимума по истории и философии науки и иностранному языку, представляются научным руководителям материалы для диссертационного исследования: составление библиографии, результаты проведения экспериментальных и расчетных исследований.

На третьем году обучения аспиранты (соискатели) представляют научным руководителям не менее 50%  рукописи диссертации, публикуют статьи по теме диссертационного исследования, сдают экзамены кандидатского минимума по специальной дисциплине, завершают экспериментальные исследования.

На четвертом году обучения завершают работу над диссертацией, подготовка автореферата.

На пятом году соискателям необходимо защитить кандидатскую диссертацию.

Подведение итогов аттестации

3.1. Основанием для аттестации аспиранта (соискателя) является выполнение индивидуального учебного плана. 
3.2. Аттестация проводится на заседании кафедры и заседании ученого совета института. 

Результаты аттестации отмечаются в соответствующих разделах индивидуального плана работы. 

Каждая кафедра формирует отчет в виде служебной записки на имя начальника отдела послевузовского образования о результатах аттестации. Отчет представляется в бумажном виде в срок с 1 по 15 ноября.

3.3. Аспирант (соискатель), не выполнивший  в установленные сроки индивидуальный план, отчисляется из аспирантуры.  Аспирант или соискатель, отчисленные в результате невыполнения индивидуального плана, сохраняют право восстановления на основе заключения договора с полным возмещением затрат.

Отчисление аспиранта или соискателя осуществляется приказом ректора НОУ ВПО «МИЭПП». 
3.5. Условная аттестация не допускается. 

3.6. Аттестация не может быть отложена решением кафедры. Исключение составляет перенос сроков аттестации по уважительной причине (например, по состоянию здоровья, подтвержденному листком временной нетрудоспособности). 

3.7. После аттестации в течение одной недели кафедры представляют в отдел послевузовского образования:

- индивидуальный план (аспиранты, соискатели);

- аттестационный лист (аспиранты, соискатели);

- служебную записку о результатах аттестации. 

3.8. Если аспирант или соискатель к моменту окончания обучения (прикрепления) в аспирантуре не представил диссертационную работу, считается, что он окончил обучение без представления диссертации к защите (в связи с окончанием срока обучения (подготовки)).

ПРИЛОЖЕНИЕ

Таблица 1

Минимально допустимые требования
 для успешной аттестации аспирантов очной и заочной формы обучения
 

	Год обучения
	Минимальное количество баллов для успешной аттестации аспирантов и соискателей

	
	промежуточная
	итоговая

	1
	10
	20 

	2
	15
	30 

	3
	20
	40 

	4
	20
	40

	5
	20
	40


Аспиранты очно обучаются 3 года, аспиранты заочно – 4 года, максимальный срок прикрепления соискателей – 5 лет.
Таблица 2

Перечень показателей результативности работы аспиранта

	Показатели
	Количество баллов

	Утверждение темы диссертации
	5

	Сдача кандидатского экзамена на «отлично»
	10

	Сдача кандидатского экзамена на «хорошо»
	8

	Сдача кандидатского экзамена на «удовлетворительно»
	6

	Педагогическая практика объемом до 100 часов 

(свыше 100 часов не учитывается)
	0,1/1 час

	Публикация статьи в международном и центральном российском издании (из перечня ВАК)
	10

	Доклад, опубликованный в материалах всероссийской и международной конференций
	6

	Публикация статьи в межвузовском, региональном и внутривузовском издании
	5

	Публикация тезисов доклада на международных и всероссийских конференциях, семинарах
	4

	Публикация тезисов доклада на региональных и внутривузовсих конференциях и семинарах
	3

	Дипломы, гранты и др. поощрения, полученные на международных или всероссийских конкурсах научных работ, тематика которых соответствует теме диссертации
	14

	Дипломы, гранты и др. поощрения, полученные на региональных, межвузовских и внутривузовских конкурсах научных работ, тематика которых соответствует 

теме диссертации
	6

	Пройденная стажировка в ведущем российском / зарубежном научном центре
	5

	Участие в составе творческого коллектива 

финансируемой НИР
	5

	Представленная в печатном виде и одобренная научным руководителем диссертация
	15

	Успешная предзащита диссертации
	20


Таблица 3
Аттестационный лист работы аспиранта (соискателя)
	Наименование работ
	Нормативное количество баллов
	Количество


	Общее количество баллов

	Утверждение темы диссертации
	5
	
	

	Сдача кандидатского экзамена на «отлично»
	10
	
	

	Сдача кандидатского экзамена на «хорошо»
	8
	
	

	Сдача кандидатского экзамена на «удовлетворительно»
	6
	
	

	Педагогическая практика объемом до 100 часов 

(свыше 100 часов не учитывается)
	0,1/1 час
	
	

	Публикация статьи в международном и центральном российском издании (из перечня ВАК)
	10
	
	

	Доклад, опубликованный в материалах всероссийской и международной конференций
	6
	
	

	Публикация статьи в межвузовском, региональном и внутривузовском издании
	5
	
	

	Публикация тезисов доклада на международных и всероссийских конференциях, семинарах
	4
	
	

	Публикация тезисов доклада на региональных и внутривузовсих конференциях и семинарах
	3
	
	

	Дипломы, гранты и др. поощрения, полученные на международных или всероссийских конкурсах научных работ, тематика которых соответствует теме диссертации
	14
	
	

	Дипломы, гранты и др. поощрения, полученные на региональных, межвузовских и внутривузовских конкурсах научных работ, тематика которых соответствует 

теме диссертации
	6
	
	

	Пройденная стажировка в ведущем российском / зарубежном научном центре
	5
	
	

	Участие в составе творческого коллектива 

финансируемой НИР
	5
	
	

	Представленная в печатном виде и одобренная научным руководителем диссертация
	15
	
	

	Успешная предзащита диссертации
	20
	
	

	ИТОГО набрано баллов
	х
	х
	


Аспирант (соискатель)                                         _______                  

                                                       подпись, дата 

Научный руководитель                         
            _______                  

                                                       подпись, дата 

Заведующий кафедрой                         
            _______                  

                                                       подпись, дата 

Лист согласования

1 РАЗРАБОТАНО 
отделом послевузовского образования


наименование подразделения

Исполнитель  

Начальник отдела 

послевузовского образования

                    И.Е. Ильина
                                             подпись, дата 

2 СОГЛАСОВАНО:

Первый проректор                                 
__________
   А.В. Кузнецов

                     




подпись, дата

Проректор по учебной работе
    
___________  О.А. Овсяник
              подпись, дата

3 ВВЕДЕНО ВПЕРВЫЕ

�	 В скобках предусмотрено минимальное количество баллов необходимое для успешного прохождения полугодовой (промежуточной) аттестации. 


�	 При расчете баллов учитываются кандидатские экзамены, сданные до поступления в аспирантуру (если они будут действительны в течение всего срока обучения аспиранта или соискателя), и не учитываются научные работы, опубликованные до поступления в аспирантуру.





